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АДМИНИСТРАЦИЯ

Самойловского муниципального района Саратовской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	16.12.2019. № 899
	

	О внесении изменений в постановление от 05.12.2017 г. № 756 «Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции в Самойловском муниципальном районе Саратовской области на 2018-2020 годы» 
	


В соответствии со ст. 179 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, на основании Устава Самойловского муниципального района Саратовской области 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Внести изменения в муниципальную программу «Противодействие коррупции в Самойловском муниципальном районе Саратовской области на 2018-2020 годы», утвержденную постановлением администрации Самойловского муниципального района от 05.12.2017 г. № 756 Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции в Самойловском муниципальном районе Саратовской области на 2018-2020 годы».
1.1. Пункт «Объем и источники финансирования» в паспорте программы изложить в новой редакции следующего содержания:

	Объем и источники  финансирования Программы
	Бюджет муниципального района,  
16000 руб. 


1.2. Раздел «Перечень программных мероприятий» изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации, руководителя аппарата Попоудину И.В.
	И.о. главы Самойловского 

муниципального района 

Саратовской области,

первый заместитель главы

администрации  Самойловского 

муниципального района 

Саратовской области
	
	В.В. Махова 


5. Перечень программных мероприятий.

	№ п/п
	Наименование

мероприятий
	Срок

исполнения
	Источник и объем финансирования (тыс. руб.)
	Ответственные 

за выполнение
	Ожидаемые результаты 

	
	
	
	2018
	2019
	2020
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Проведение проверки правовых актов и проектов правовых актов на коррупциогенность.


	2018-2020 
	
	
	
	Комиссия по проведению проверки проектов правовых актов на наличие коррупциогенных факторов
	Устранение коррупциогенных факторов в правовых актах и проектах правых актов.

	2
	Публикация в средствах массовой информации материалов о реализации Программы 
	2018-2020
	
	
	
	МУП «Редакция газеты «Земля Самойловская»,

заместитель главы администрации Самойловского муниципального района, руководитель аппарата
	Информирование общественности через средства массовой информации о ходе реализации Программы, 

формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции

	3
	Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, а также совершенствование нормативных правовых актов органов местного самоуправления области, регламентирующих их функционирование 
	постоянно
	
	
	
	Консультант по труду и кадровой работе администрации Самойловского муниципального района  
	

	4
	Привлечение к участию в работе комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов представителей институтов гражданского общества 
	
	
	
	
	Консультант по труду и кадровой работе администрации Самойловского муниципального района
	обеспечение участия представителей институтов гражданского общества на каждом заседании комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению государственных гражданских служащих области, муниципальных служащих области 
и урегулированию конфликта интересов

	5
	Организация и проведение круглых столов для информирования предпринимателей муниципального района о ходе реализации Программы, для обсуждения проблем противодействия коррупции, для обобщения и распространения    позитивного опыта антикоррупционного поведения среди субъектов предпринимательской деятельности 
	2018-2020
	
	
	
	Заместитель главы администрации Самойловского муниципального района, руководитель аппарата, экономический отдел администрации Самойловского муниципального района


	Информирование предпринимателей о ходе реализации Программы, обсуждение проблем противодействия коррупции, мер по предупреждению коррупционных правонарушений; обобщение и распространение    позитивного опыта антикоррупционного поведения среди субъектов предпринимательской деятельности

	6
	Организация и проведение круглых столов для информирования общественных объединений  муниципального района, о ходе реализации Программы и для обсуждения проблем противодействия коррупции
	2018-2020
	
	
	
	Заместитель главы администрации Самойловского муниципального района, руководитель аппарата
	Информирование общественных объединений о ходе реализации Программы, обсуждение проблем противодействия коррупции, мер по предупреждению коррупционных правонарушений

	7
	Организация и проведение аттестационных комиссий для определения соответствия лиц, замещающих должности муниципальной службы, квалификационным требованиям.
	Постоянно 
	
	
	
	Председатель аттестационной комиссии администрации Самойловского муниципального района


	Недопущение протекционизма при замещении должностей муниципальной службы. 

Формирование кадрового состава, не склонного к коррупционным действиям. 

	8
	Изготовление социальной рекламы (баннеров, агитационных материалов антикоррупционной направленности)
	Постоянно
	
	
	3,0
	Заместитель главы администрации Самойловского муниципального района, руководитель аппарата
	Укрепление доверия гражданского общества к органам государственной власти и местного самоуправления 

	9
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы области, муниципальной службы области, и лицами, замещающими указанные должности
	2018-2020
	
	
	
	Консультант по труду и кадровой работе администрации Самойловского муниципального района  
	Обеспечение проведения проверки представленных сведений в каждом случае поступления информации, являющейся основанием 
для проведения проверки

	10
	Поддержание в актуальном состоянии перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие области, муниципальные служащие области обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Постоянно 
	
	
	
	Консультант по труду и кадровой работе администрации Самойловского муниципального района  
	

	11
	Обеспечение введения требования об использовании специального программного обеспечения «Справки БК» всеми лицами, претендующими на замещение должностей или замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	с 1 января 2019 г.
	
	
	
	Консультант по труду и  кадровой работе администрации Самойловского муниципального района
	

	12
	Создание резерва кадров на замещение должностей муниципальной службы. 
	2018-2020
	
	
	
	Консультант по труду и кадровой работе администрации Самойловского муниципального района
	Недопущение протекционизма при замещении должностей муниципальной службы. 

	13
	Проведение регулярных проверок деятельности муниципальных служащих на предмет соблюдения норм, запретов и требований к служебному поведению служащего, установленных законодательством о муниципальной службе.
	2018-2020

	
	
	
	Консультант по труду и кадровой работе администрации Самойловского муниципального района
	Формирование у служащих представления о несовместимости муниципальной службы с коррупционными правонарушениями. 

	14
	Проведение анализа поступающих обращений граждан и организаций на предмет наличия сведений о возможных проявлениях коррупции
	Постоянно
	
	
	
	Органы исполнительной власти области, иные органы государственной власти области (по согласованию), органы местного самоуправления области (по согласованию)
	Обеспечение проведения анализа каждого поступившего обращения на предмет наличия сведений о возможных проявлениях коррупции

	15
	Привлечение членов общественных советов к осуществлению контроля за выполнением мероприятий, предусмотренных планами по противодействию коррупции
	В соответствии с планами по противодействию коррупции 
	
	
	
	Органы исполнительной власти области, иные органы государственной власти области (по согласованию), органы местного самоуправления области (по согласованию), при которых созданы общественные советы
	

	16
	Обеспечение приоритетного назначения на руководящие должности лиц, находившихся в резерве на выдвижение, положительно зарекомендовавших себя в практической работе и проявивших организаторские способности 
	Постоянно
	
	
	
	Глава Самойловского муниципального района

Саратовской области
	Недопущение протекционизма при замещении должностей муниципальной службы. Формирование кадрового состава, не склонного к коррупционным действиям 

	17
	Организация анализа и обобщение результатов, проведенных органом местного самоуправления проверок достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, а также замещающих указанные должности. Вести анализ проведенных проверок и случаев отказов в приеме на службу, с указанием количества кандидатов, которым отказано в приеме на службу по результатам проверок и причин отказа.
	2018-2020
	
	
	
	Консультант по труду и  кадровой работе администрации Самойловского муниципального района
	Обеспечение результативности деятельности органов местного самоуправления по реализации мероприятий программы 

	18
	Проведение анализа поступления уведомлений муниципальных служащих в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений 
	2018-2020
	
	
	
	Консультант по труду и  кадровой работе администрации Самойловского муниципального района
	Обеспечение результативности деятельности органов местного самоуправления по реализации мероприятий программы 

	19
	Проведение анализа сообщений граждан о действиях муниципальных служащих, о коррупциогенных и иных правонарушениях муниципальных служащих
	2018-2020
	
	
	
	Заместитель главы администрации, руководитель аппарата администрации Самойловского муниципального района
	Определение мер, направленных на устранение причин, способствующих совершению коррупциогенных правонарушений

	20
	Проведение анализа деятельности комиссии по урегулированию конфликта интересов 
	2018-2020
	
	
	
	Заместитель главы администрации Самойловского муниципального района, руководитель аппарата, консультант по труду и кадровой работе администрации Самойловского муниципального района
	Выявление проблемных вопросов в деятельности комиссии, определение пути их решения  

	21
	Разработка и принятие мер, направленных на повышение эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Постоянно
	
	
	
	Консультант по труду и  кадровой работе администрации Самойловского муниципального района
	

	22
	Разработка и утверждение должностных инструкций муниципальных служащих во всех структурных подразделениях Самойловского  муниципального района, с отражением регламента работы и полномочий служащего.
	2018-2020
	
	
	
	Руководители отделов и структурных подразделений администрации Самойловского муниципального  района
	Устранение условий для совершения действий коррупционного характера при выполнении муниципальными служащими своих должностных обязанностей. 

	23
	Размещение сведений о решениях по кадровым вопросам в средствах массовой информации и иных источниках информации
	2018-2020
	
	
	
	Консультант по труду и кадровой работе администрации Самойловского муниципального района,

МУП «Редакция газеты «Земля Самойловская»,
	Обеспечение системы прозрачности при принятии решений  по  кадровым  вопросам.

	24
	Обмен лучшими практиками, передовым опытом организации работы по противодействию коррупции (изучение соответствующей информации государственных органов, органов местного самоуправления, в том числе иных регионов, распространение имеющегося положительного опыта)
	Постоянно
	
	
	
	Руководители отделов и структурных подразделений администрации Самойловского муниципального  района,
комиссия по соблюдению служебного поведения
	

	25
	Организация конкурсов эскизных проектов архитектурных решений и проектов благоустройства территории муниципального образования 
	2018-2020
	
	
	
	Отделы территориального развития и архитектуры, градостроительства и ЖКХ администрации Самойловского муниципального района 
	Устранение условий для совершения действий коррупционного характера в процессе благоустройства территории 

	26
	Анализ проведения конкурсов и аукционов по продаже объектов муниципальной собственности с целью выявления фактов занижения их реальной стоимости. Правовая оценка действий должностных лиц муниципальной собственности с целью выявления фактов занижения их реальной стоимости. Правовая оценка действий должностных лиц
	2018-2020
	
	
	
	Отдел по земельным и имущественным отношениям  администрации Самойловского муниципального района
	Устранения условий для совершения действий коррупционного характера при проведении конкурсов и аукционов по продаже объектов муниципальной стоимости 

	27
	Организация и проведение совещаний с разъяснением сущности коррупции, ее аморальности, негативного влияния на экономическую и политическую обстановку в стране, с освещением выявляемых фактов коррупции.
	2018-2020
	
	
	
	Заместитель главы администрации Самойловского муниципального района, руководитель аппарата, организационно-правовой отдел администрации  Самойловского муниципального района
	Формирование в коллективах обстановки нетерпимости к проявлениям коррупции.

	28
	Проведение совещаний, заседаний рабочих групп с целью анализа факторов, создающих условия для возможных коррупционных проявлений в сферах деятельности органов местного самоуправления с повышенным риском коррупции, а также для прогноза схем коррупционных действий. 
	2018-2020
	
	
	
	Заместитель главы администрации Самойловского муниципального района, руководитель аппарата, организационно-правовой отдел администрации  Самойловского муниципального района
	Подготовка методической базы для профилактических мероприятий антикоррупционной направленности

	29
	Подготовка предложений и принятие решений по внедрению антикоррупционных механизмов в сферах деятельности органов местного самоуправления с повышенным риском коррупции
	2018-2020
	
	
	
	Администрация Самойловского муниципального района
	Подготовка методической базы для профилактических мероприятий антикоррупционной направленности

	30
	Организация повышения квалификации служащих органов местного самоуправления, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции 
	2018-2020
	6,0
	-
	7,0
	Организационно – правовой отдел администрации Самойловского муниципального района
	Подготовка квалифицированных специалистов для реализации антикоррупционной политики 

	
	Итого по программе
	2018-2020
	6,0
	
	10,0
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