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АДМИНИСТРАЦИЯ 

Самойловского муниципального района Саратовской области 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	03.12.2013. № 763
	
	


	О резервировании рабочих мест для 
граждан, испытывающих трудности в поиске работы на предприятиях, в организациях, учреждениях расположенных на территории Самойловского муниципального района 

на 2014 год
	


В целях реализации положений ст. ст. ст. 5, 7.2, 25 Федерального закона от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», в целях обеспечения дополнительных гарантий трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы на территории Самойловского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Рекомендовать руководителям предприятий, организаций и учреждений всех форм собственности: 
1.1. зарезервировать рабочие места для граждан, испытывающих трудности в поиске работы согласно приложению; 

1.2. заключить договоры о совместной работе с Государственным казённым учреждением Саратовской области «Центр занятости населения Самойловского района» по трудоустройству граждан, испытывающих трудности в поиске работы;

1.3. информировать Государственное казённое учреждение Саратовской области «Центр занятости населения Самойловского района» о наличии вакансий на резервируемые рабочие места. 

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2014 года. 
Глава администрации 
Самойловского муниципального  района                                    М.С. Рябошкапов

Приложение к постановлению 

администрации Самойловского 

муниципального района 

от 03.12.2013 г. № 763 
Резервирование рабочих мест для граждан, испытывающих трудности в поиске работы 

	№ п/п 
	Наименование организации 
	Всего
	Установленная минимальная численность мест для трудоустройства лиц, испытывающих трудности в поисках работы 

	
	
	
	Несовершеннолетние 
от 14-18 лет
	Лица, предпенсионного возраста 

(за 2 года до наступления возраста, дающего право выхода на пенсию по возрасту) 
	Многодетные и одинокие родители воспитывающие несовершеннолетних детей, детей – инвалидов
	Лица, освобожденные из мест лишения свободы 
	Граждане, уволенные с военной службы и члены их семей 
	Беженцы и вынужденные переселенцы
	Граждане в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднепрофессионального образования, ищущие работу впервые 
	Граждане подвергшиеся воздействию радиации, вследствие радиационных аварий 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1. 
	ФГУП «Красавское» Российской академии сельскохозяйственных наук
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	

	2. 
	ООО «Самойловское ЖКХ»
	2
	
	
	1
	
	
	
	1
	

	3.
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Районный центральный 
Дом культуры»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	ООО «Святославское ЖКХ»
	2
	
	1
	
	
	
	
	
	1

	5. 
	ГУЗ СО «Самойловская ЦРБ»
	2
	
	
	
	1
	1
	
	
	

	6.
	ГУП СО «Облводоресурс» «Самойловский»
	2
	
	
	1
	
	
	
	1
	

	7. 
	ООО «Регион – прогресс»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Самойловское РайПО
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	

	9. 
	ООО «Самойловка-Дорстрой»
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	

	10. 
	ЗАО «Элеваторхолдинг»
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	

	11.
	МУП «СпецАТП»
	2
	
	
	1
	1
	
	
	
	

	
	Всего
	16
	2
	2
	3
	3
	1
	2
	2
	1


Управляющий делами 











С.В. Деянов 
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